
SENTIERO 2.0
impegni & mete



SENTIERO

prendo un impegno di fronte alla/per la comunità  

lo realizzo con/in una comunità

lo verifico con la comunità



SENTIERO

Tutto ciò si concretizza in

due passaggi -> impegni e mete

una scansione temporale in tre “tappe”
i momenti di verifica.



IMPEGNI

L'impegno costituisce il passo mediante il quale l'E/G 

cammina lungo il sentiero.



IMPEGNI

COME

CONTRETI

VERIFICABILI

CONDIVISI

PUNTUALI

OBIETTIVO TAPPA

STRUMENTI

POSTI DI AZIONE

SPECIALITA’

INCARICHI

BA

OCCASIONI CONCRETE



CAPO SQ. CON.CA



CONSIGLIO DI SQ. CONSIGLIO DELLA 

LEGGE



META

La meta è la prospettiva di cambiamento che l'E/G

intuisce e definisce e verso cui orienta i suoi impegni

per il raggiungimento della tappa.



COME DEVONO ESSERE LE 

METE?

• di respiro temporale sufficientemente ampio;

• impegnative, ma proporzionate alle forze dei ragazzi e delle 

ragazze;

• legate alla vita quotidiana dell'esploratore e della guida;

• verificabili da sé e dagli altri (consiglio di sq.; consiglio della legge);

• devono richiedere sforzo e tenacia per il loro raggiungimento



CAPI CAPO SQ.



CONSIGLIO DI SQ. CONSIGLIO DELLA 

LEGGE



Il capo riparto accende l’ambizione nel ragazzo, lasciandolo

libero di raggiungere l’obiettivo a modo suo; non gli dà istruzioni

e invece lo conduce a imparare da sé. In questo modo, compiendo

con successo un passo dopo l’altro, il ragazzo acquista la

calma della sicurezza e della fiducia in se stesso e l’esultanza della

libertà e del trionfo”.

B.-P., Taccuino



GRAZIE


